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やまがたスマイル企業 「ダイヤモンドスマイル企業」の認定について 

 

 

鶴岡信用金庫（本店 鶴岡市 理事長 佐藤 祐司）は、山形県よりやまがたスマイル企業認定制

度において、「ダイヤモンドスマイル企業」に認定されましたので、お知らせいたします。 

当制度は、「ワーク・ライフ・バランス」や「女性の活躍推進」などに積極的に取組む企業を対

象に、県が取組み内容に応じて認定するものであり、当金庫は最高ランクである「ダイヤモンド

スマイル企業」に認定されました。 

当金庫は、有給休暇の取得促進などに継続して取組むことで、ワーク・ライフ・バランスの充

実を図り、働きやすい職場づくりを進めてまいります。 

 

記 

 

1. 認定日 

2024 年 1 月 1 日 

 

2. 当金庫の取組み 

（1）安心して働ける風土づくり 

職員の意見や要望、働き方改革に関するアイディアの聴き取り、実態把握のための機会を 

  設けている（自己申告制度）。「やまがたイクボス同盟」に加入している。 

（2）働きやすい制度づくり 

ノー残業デーの実施、多様な休暇制度（エンジョイ休暇等）、時間単位有給休暇制度を導入し 

ている。 

（3）仕事と家庭生活の両立支援 

介護休暇を 3 日以上取得した職員がいる。 

（4）男性の育児休業等の取得促進 

育児休業を 14 日以上取得した男性職員がいる。 

（5）女性の活躍推進 

管理職に占める女性の割合が 15％以上である（申請時点で 26.6％）。 

（6）女性のキャリア形成支援 

非正規雇用の女性職員を正職員へ転換した。 

以上 

＜本件に関するお問い合わせ先：鶴岡信用金庫 総合企画部人事企画課 ℡0235-22-2352＞ 


